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AGTUAI_M ENTE Promover la igualdad de

género en el sistema judicial

A partir del estudio sobre justicia de género El género, la comunidad
que se llevo a cabo en 2021, se encontraron  juridica y las barreras para el

pruebas de muchas desigualdades de acceso a los tribunales
género en el sistema judicial del estado de s Los costos de acceso a los tribunales de
Washington. Estas desigualdades afectan, Washington, tales como las tarifas para los usuarios,
. las guarderias y los abogados, crean barreras.

con mayor frecuencia, a las personas negras, Esta situacién tiene un mayor impacto en las
indigenas y de color que son mujeres, 'mafires solteras; Ia§ personas negras, las personas

] ] indigenas y las mujeres de color; las personas
transgénero y de género no conforme. LGBTQ+; y las personas con discapacidades.

»  Lafalta de guarderias asequibles limita la
capacidad de las mujeres de bajos ingresos a la
, . hora de acudir a los tribunales, lo que enfatiza la
77} Los costos de acceso a los tribunales necesidad de flexibilizar los horarios de dichas
de Washington tienen un mayor instalaciones y facilitar el acceso en linea.
impacto en las madres solteras;

las personas negras, las personas »  Lafalta de intérpretes judiciales y materiales
7

traducidos perjudica a las personas con distintas

indigenas y las mujeres de color; las necesidades de comunicacién. Esta situacion
personas LGBTQ+; y las personas es particularmente preocupante para aquellas
con discapacidades. personas que buscan proteccion contra la violencia
doméstica, lo que incluye mujeres y familias

. . inmigrantes.
La falta de guarderias asequibles
limita la capacidad de las mujeres »  Las personas negras, las personas indigenas y las
de bajos ingresos a la hora de mujeres de color no estan bien representadas en

los jurados. Es necesario aumentar la remuneracion

acudir a los tribunales, lo que . ; ) ;
de los miembros de los jurados e investigar los

enfatiza la necesidad de flexibilizar desafios que enfrentan las mujeres en ese rol.
los horarios de dichas instalaciones
y facilitar el acceso en linea. »  Las mujeres, especialmente negras, indigenas y

otras mujeres de color, contintan enfrentandose
a los prejuicios y a la disparidad de salario en
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las profesiones del dmbito juridico. Las mujeres
y los hombres de color también tienen escasa
representacion en los cargos directivos de
instituciones judiciales y estudios de abogados.

El género, la justicia civil y los
tribunales

»  Los mayores indices de discriminacion y acoso
laboral afectan a las personas negras, a las personas
indigenas y a las mujeres de color; a las mujeres
que realizan trabajos agricolas, domésticos y de
hosteleria; a las personas con discapacidades, y a
los trabajadores LGBTQ+.

»  Las personas mas afectadas por la discriminacién
y el acoso laboral tienen dificultades a la hora
de denunciar incidentes y encontrar abogados.
Pueden obtener resultados judiciales desiguales,
segun el género, la raza y el origen étnico.

» A partir de una encuesta laboral llevada a cabo
en 2021 a los empleados de los tribunales de
Washington, de las oficinas de los secretarios del
Tribunal Superior y de los organismos del Poder
Judicial, se descubrié que los empleados que se
identifican como indios americanos, nativos de
Alaska, miembros de los pueblos originarios u otros
grupos indigenas (86 %), bisexuales (84 %), gays o
lesbianas (73 %) y mujeres (62 %) informaron los
mayores indices de acoso.

»  Las practicas actuales de valoracion de la vida por
homicidio culposo y demas demandas por dafos y
perjuicios menosprecian las vidas de las mujeres y
de las personas negras, indigenas y de color.

»  Los datos indican que el género y otros prejuicios
en los procedimientos judiciales de familia pueden
influir en las decisiones sobre la custodia, la
manutencion y el cuidado infantil.

7 Los empleados que se identifican
como indios americanos, nativos de
Alaska, miembros de los pueblos
originarios u otros grupos indigenas
(86 %), bisexuales (84 %), gays o
lesbianas (73 %) y mujeres (62 %)
informaron los mayores indices de
acoso.

%

A pesar de las mejoras en laley y

en su ejercicio, siguen existiendo
barreras judiciales para las victimas de
violencia de género. El gran nimero
de personas y mujeres indigenas
desaparecidas y asesinadas continua
siendo la principal preocupacion.

El género, la violencia, la
juventud y la explotacién

»

»

»

»

»

La violencia doméstica y las agresiones sexuales
perjudican principalmente a las mujeres y a las
personas LGBTQ+, en particular a aquellas personas
negras, indigenas, de color, inmigrantes o que
viven en la pobreza. Se enfrentan a barreras a la
hora de denunciar dicha violencia de género.

A pesar de las mejoras en la ley y en su ejercicio,
siguen existiendo barreras judiciales para las
victimas de violencia de género. El gran nimero
de personas y mujeres indigenas desaparecidas
y asesinadas continta siendo la principal
preocupacion.

La ley que exige arrestos obligatorios en los casos
de violencia doméstica puede provocar efectos
adversos no deseados en las mujeres, las personas
de color, los inmigrantes, las personas que viven en
la pobrezay las personas LGBTQ+.

Las nifas, las personas LGBTQ+ y los jévenes con
discapacidades toman distintos caminos en el
sistema judicial juvenil en comparacién con los
jévenes que no forman parte de estas poblaciones
y tienen diferentes necesidades dentro del sistema.

Los nifos son objeto de explotacidn sexual
comercial en mayores cantidades de lo que se
sabia anteriormente. Sin embargo, las mujeres,

los jovenes de todos los géneros, las personas
LGBTQ+, las personas que viven en la pobreza y las
comunidades negras, indigenas y de color son los
principales destinatarios.

La respuesta del sistema judicial ante la explotacién
sexual comercial ha mejorado considerablemente,
pero continda tratando como criminales a muchas
personas en la industria del sexo, incluso a las
poblaciones explotadas.
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El impacto sexista del aumento de las condenas y el
encarcelamiento

»  Mientras que los hombres de color han sido los mas afectados con el encarcelamiento masivo, el nimero de
mujeres encarceladas en Washington crecié exponencialmente y, en gran medida, en las sombras, entre 1980
y 2000. Este nimero continla aumentando, mientras disminuyen los altos indices de encarcelamiento de los
hombres.

» A partir de nuestro proyecto piloto, se descubrié que las personas negras, las personas indigenas y las mujeres
de color son condenadas y sentenciadas en indices de dos a ocho veces mayores que las mujeres blancas.

»  Los programas y las politicas de las carceles y las prisiones se elaboran para los hombres y, a menudo, no
cubren las necesidades de las mujeres o de las personas transgénero y con un estilo de vida no convencional en
cuanto al género.

» Las madres encarceladas tienen mayores probabilidades que los padres de ser los cuidadores primarios. Por
lo tanto, es mas probable que las madres pierdan a sus hijos contra las guarderias fuera del hogar durante su
encarcelamiento.

»  Las desigualdades raciales en los arrestos influyen de manera negativa en las decisiones sobre la fianza previa
al juicio, lo que incide en los acuerdos de culpabilidad, influye en las decisiones de acusacién y crea una mayor
probabilidad de encarcelamiento y sentencias mas largas para los hombres y las mujeres de color.

»  Existen pocos datos sobre los impactos que tiene el género en las obligaciones legales financieras (Legal and
Financial Obligations, LFO). La investigacion disponible sugiere que, si bien los hombres enfrentan mayores
LFO, las mujeres enfrentan mayores desafios a la hora de intentar pagar tanto sus propias LFO como las de sus
allegados.

77 A partir de nuestro proyecto piloto, se
descubrié que las personas negras, las
personas indigenas y las mujeres de color son
condenadas y sentenciadas en indices de dos a
ocho veces mayores que las mujeres blancas.
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www.courts.wa.gov/genderjustice en @www.courts.wa.gov/genderjustice.
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